D&O-Versicherung: Checkliste fur Geschaftsleiter

dhpg

1. | Wichtige Inhalte der D&O-Versicherung 'Ja | Nein
1.1 Verstehe ich alle der nachfolgenden Fragen?

1.2 Ist die Deckungssumme ausreichend?

1.3 Gibt es eine Nachmeldefrist?

1.4 Ist die Dauer der Nachmeldefrist ausreichend?

1.5 Ist die Nachmeldefrist nicht verfallbar?

1.6 Besteht Versicherungsschutz auch im Insolvenzfall?

1.7 Gibt es keine oder nur geringe Selbsteinbehalte?

1.8 Ist eine Entsendung in andere Unternehmen der Gruppe abgedeckt?

1.9 Sind neue Tochterunternehmen mitversichert?

1.10  Ist die Kiindigungsmdglichkeit des Versicherers bei Insolvenz und im Schadenfall ausgeschlossen?

1.11  Ist die Zurechnung von Obliegenheitsverletzungen fir alle Personen ausgeschlossen?

1.12  Gibt es eine Ubernahme von Beratungskosten vor Eintritt des Versicherungsfalls?

1.13 ' Bestent eine freie Anwaltswahl?

1.14 | Besteht eine Ubernahme von Abwehrkosten auch bei einem Vorsatzvorwurf?

2. Krisenfriiherkennung Ja Nein
2.1 | Ist ein KrisenfrUherkennungssystem vorhanden?

2.2  Gibt es eine Liquiditatsplanung fur die Dauer von mindestens zwolf Monaten?

2.3 | Ist der Vergleich der Aktiva und Passiva positiv?

2.4 | Gibt es keine Anzeichen, die Zweifel an der Fortfiihrungsfahigkeit des Unternehmens begriinden

kénnen?

Sollten Sie eine Frage oder mehrere Fragen mit Nein beantworten, sprechen Sie uns an.

lhr persénlicher Kontakt

RA Christian Senger
christian.senger@dhpg.de
0228/81000-56
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