
Checkpoint
Karriere

Neue Chancen erwünscht? 
Wir bieten Perspektiven.
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Gemeinsam Großes 
­leisten – was wollen 
Sie bewegen?

Wenn Sie sich bei uns bewerben, haben Sie 

sicher ein konkretes Ziel vor Augen. Mehr Ver-

antwortung? Neue Erfahrungen? Interessante 

Mandate? All das können wir Ihnen bieten 

und noch viel mehr. Als leistungsstarkes mittel-

ständisches Beratungsunternehmen bieten 

wir Ihnen erstklassige Aufstiegschancen und 

unterstützen Sie dabei, Ihre Ziele bestmöglich 

zu erreichen. Lassen Sie uns gemeinsam Ihre 

Karriere auf die nächste Stufe bringen.
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Geschäftsbereiche

Wirtschaftsprüfung

Nationales und 
Internationales 
Steuerrecht

Restrukturierung, 
Sanierung und 
Insolvenz

Nachhaltigkeits­
berichterstattung

IT-Compliance  
und IT-Governance

Rechtsberatung

Verwaltung

Advisory Services
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Was Sie und uns 
­weiterbringt

Kompetenz
Für uns sind fachliche und persönliche 
Eignung wichtige Schlüssel zum Erfolg. 
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter 
bilden wir praxisnah aus und fort.

Initiative
Für uns bedeutet qualifizierte Beratung 
weit mehr, als nur auf veränderte Rahmen-
bedingungen zu reagieren. Wir wollen für 
unsere Mandanten Herausforderungen 
lösen, bevor sie entstehen.

Innovation
Unsere Interdisziplinarität und weltweite 
Vernetzung, aber auch die Offenheit un-
serer Teams ermöglichen ein Denken und 
Handeln, das mehr als nur gesetzliche 
Pflichten erfüllt.

Verbundenheit
Wir setzen bei unseren Mandanten vor 
allem auf eine enge Abstimmung. Denn 
nachhaltige Beziehungen sind uns wichti-
ger als kurzfristige Erfolge um jeden Preis.

Umsetzungs­
stärke
Wir legen deshalb Wert auf Lösungen, die 
nicht nur auf dem Papier einiges verspre-
chen, sondern dies auch in der Realität 
einlösen. 

Erfolgsfaktoren
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Mike Dreßen 
über die Vorteile 
der dhpg
Als ich im Oktober 2018 von der Finanz-
verwaltung zur dhpg gewechselt bin, 
überzeugten mich vor allem die Vielfalt 
der Tätigkeitsfelder und das gute Be-
triebsklima. Wer will, kann sich als Teil der 
dhpg fachlich breit aufstellen oder aber 
in bestimmten Bereichen spezialisieren. 
So wie wir intern miteinander umgehen, 
pflegen wir bei der dhpg trotz ihrer Grö-
ße auch zu unseren Mandanten den per-
sönlichen Kontakt. Was mir auch gefällt: 
Die dhpg ermöglicht mir flexibles Arbei-
ten – von zuhause oder im Büro. Typisch 
dhpg ist auch mein sehr inspirierender 
Auslandsaufenthalt bei unserem CLA-
Netzwerkpartner in London. Meine Ziele? 
Nach einer bestimmten Position strebe 
ich nicht. Mir ist es wichtiger, die Ent-
wicklung der dhpg aktiv mitzugestalten.

Auf ein Wort:  
dhpg-Mitarbeitende im 
Gespräch

Insider

Die vollständigen 
Interviews lesen Sie 
hier 
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5 gute Gründe für die 
dhpg. Was motiviert Sie?

1. Wir bieten eine große Vielfalt an Aufgaben, 

Mandanten und Branchen. Die Abwechslung 

hilft, das eigene Potenzial zu entfalten. Vor allem, 

wenn Sie selbst unternehmerisch denken. Wie 

viel Verantwortung möchten Sie übernehmen? 

2. Wir arbeiten interdisziplinär. Unsere Expertise 

bringen wir nicht nur in einzelnen Fachdisziplinen 

ein, sondern vor allem bei deren Zusammenspiel. 

Schauen Sie gerne über den Tellerrand?

3. Wir unterstützen Mandantinnen und Mandan-

ten dabei, potenzielle Chancen und Risiken früh-

zeitig zu erkennen und rechtzeitig zukunftsfähige 

Lösungen zu entwickeln. Wie gehen Sie diese 

Herausforderungen an?

Motivation
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4. Wir legen Wert auf kollegiales, unterstützen-

des Miteinander. Offene Kommunikation und 

Wertschätzung gehören dazu – über alle Hierar-

chien, Disziplinen und Standorte hinweg. Auch 

unsere Mandanten beraten wir persönlich. Wie 

wichtig ist Ihnen Teamgeist?

5. Nachhaltigkeit ist Ihnen wichtig? Uns auch.

Wir bieten einiges, was Ihnen guttut, aber auch 

gut ist für Klima, Umwelt und soziales Miteinan-

der. Sie können uns dabei unterstützen, noch 

nachhaltiger zu werden.

Diese Benefits erwarten Sie

JOBRAD MOBILES 
ARBEITEN E-LADESÄULEN

ZEITKONTENJOB-TICKET GESUNDHEITS-
ANGEBOTE

Hier geht es zu 
­weiteren Benefits 
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Job-Match 
12 Fragen – 1 Ergebnis

Mögen Sie stabile Routinen oder lieber jeden 

Tag eine neue Herausforderung? Sind Sie eher 

ein genialer Einzelkämpfer oder leidenschaft

licher Teamplayer? Ihre bisherigen Erfolge und 

Erfahrungen sind nicht alles. Auch sonst muss 

es passen. Für Sie und für uns.

Die dhpg bietet Raum für eine Vielfalt an 

Menschen. Machen Sie den Test und erfahren  

Sie mehr über sich und uns. Schnell, einfach 

und anonym. 

www.karriere-check.dhpg.de

Job-Match

Ob wir zu Ihnen passen –  
finden Sie es heraus  
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Wir sind hier – wo wollen 
Sie starten?

Standorte

   Berlin 

Aachen	

  Bamberg 

   Bonn 

Bornheim   

  Ebern 

Euskirchen

  Frankfurt

          Gummersbach

 Köln

 Krefeld

  Landshut 

Mönchen­
gladbach

  Nürnberg 

  Stuttgart 

Trier	
Wiesbaden	

München

Bremen 
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Sie sind gerne gut vernetzt? An unseren 19 

Standorten warten über 1.200 Kolleg:innen auf 

Sie. Wirtschaftsprüfer, Rechtsanwälte, Steuer

berater, zertifizierte Restrukturierungsberater  

und das Backoffice – wir sind ein Team. Unsere 

erfahrenen Expert:innen, jungen Talente und 

engagierten Allrounder:innen formen mit ihren 

vielfältigen Kompetenzen und Persönlichkeiten 

eins der führenden mittelständischen Prüfungs- 

und Beratungsunternehmen in Deutschland.

Sie denken international? Die dhpg ist ein unab-

hängiges Mitglied des Netzwerks CLA Global, 

einer führenden internationalen Organisation,  

die aus unabhängigen Wirtschaftsprüfungs- und 

Beratungsunternehmen besteht. CLA Global  

bietet neben internationaler Zusammenarbeit 

auch Konferenzen und Workshops, bei denen Sie 

neue Kontakte knüpfen und sich über Länder-

grenzen hinweg fachlich austauschen können.
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Bewerbung

So lernen wir uns kennen

Vertragsangebot

Onlinebewerbung via karriere.dhpg.de

Sichtung der Unterlagen durch die  
dhpg-Personal- und -Fachverantwortlichen

Telefonat mit  
dhpg-Personalverantwortlichen

Mehrstufiges
Auswahlverfahren

Einstieg dhpg

http://karriere.dhpg.de
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Kontakt

Ihr direkter 
Kontakt

Wir treffen Sie auch gerne hier:
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Bewerbung

So lernen wir uns kennen

Vertragsangebot

Onlinebewerbung via karriere.dhpg.de

Sichtung der Unterlagen durch die  
dhpg-Personal- und -Fachverantwortlichen

Telefonat mit  
dhpg-Personalverantwortlichen

Mehrstufiges
Auswahlverfahren

Einstieg dhpg
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Kontakt

Ihr direkter 
Kontakt

Wir treffen Sie auch gerne hier:

Dein dhpg-Recruiting-Team

+49 228 81000 55

karriere@dhpg.de

zentral



karriere.dhpg.de

Herausgeber 
dhpg
Marie-Kahle-Allee 2
53113 Bonn
T +49 228 81000 0
F +49 228 81000 20
E karriere@dhpg.de 

Gestaltung
2erpack Identity
www.2erpackidentity.com
Fotos
Benne Ochs
www.benneochs.de

http://karriere.dhpg.de
http://www.2erpackidentity.com

